


Compte-rendu de rencontre (modèle 2) 
 
Titre du projet :       
Date :       
Présences :       
Absences :       

	Sujets 
	Résumé et décision 
	Suivi à effectuer 
	Date d’échéance 
	Personne responsable 

	1. Point #1 à l’ordre du jour 
       
	      
	      
	      
	      

	2. Point #2 à l’ordre du jour 
      
	      
	      
	      
	      

	3. Point #3 à l’ordre du jour 
      
	      
	      
	      
	      

	4. Point #4 à l’ordre du jour 
      
	      
	      
	      
	      

	5. Point #5 à l’ordre du jour 
      
	      
	      
	      
	      

	6. Point #6 à l’ordre du jour 
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